
АНАЛІЗ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2022 рік

0600000 Департамент освіти і науки Житомирської обласної державної адміністрації
(КПКВК ДБ(МБ)) (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

0610000 Департамент освіти і науки Житомирської обласної державної адміністрації
(КПКВК ДБ(МБ)) (найменування відповідального виконавця)

0611142 0990 Інші програми та заходи у сфері освіти
(КПКВК ДБ(МБ» (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Завдання бюджетної програми

№ 
з/п Завдання

1 Забезпечити проведення заходів в установах освіти

2 Забезпечити на належному рівні виплату стипендій обласної ради учням Житомирського обласного спортивного ліцею, студентам та молодим науковцям.вищих навчальних 
закладів

Результативні показники бюджетної програми

№ 

з/п Показники Одиниця 
виміру

Попередній рік Звітний рік

Затверджено паспортом 
бюджетної програми Виконано Індекс співвідношення 

показників
Затверджено паспортом 

бюджетної програми
Виконано

Індекс співвідношення 
показників

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

Забезпечення проведення на належному рівні учнівських олімпіад, зборів, конкурсів; виплата стипендій обласної ради учням і студентам вищих навчальних закладів та винагород педагогічним працівникам і учням

Ефективності • а

1 Видатки на 1-го учасника олімпіад, конкурсів, навчальних 
зборів грн. 162.00 0.00 160,00 0,00 1,01 0,00 233,00 0.00 347,00 0.00 0,67 0,00

2 Середній розмір стипендії 1-го студента грн. 2 554.00 0.00 2 554,00 0.00 1,00 0,00 3 930,00 0.00 3 930,00 0,00 1,00 0,00

3 Середній розмір стипендії 1-го учня грн. 500.00 0.00 500.00 0,00 1,00 одо 500.00 0.00 500.00 0,00 ІДО 0,00

4 Видатки на проведення 1-го заходу (олімпіади, конкурсу, 
навчального збору) грн. 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 27 577,00 0,00 36 641.00 0.00 0,75 одо

5
Середній розмір виплат винагород педпрацівникам та учням- 
переможцям конкурсів, олімпіад та таким, що отримали 200 
балів з 3-х предметів на НМТ

грн. 3 255,00 0,00 4 029.00 0.00 1.24 0,00 3 514,00 0.00 3 379,00 0.00 0Д6 0,00

Якості

6 Рівень готовності до проведення олімпіад, конкурсів, 
навчальних зборів Відс. 100.00 0.00 100.00 0.00 ІДО 0,00 100.00 0,00 100.00 0,00 1,00 0,00

Забезпечення реалізації інших заходів у сфері освіти

Ефективності

7 Видатки на придбання шкільних автобусів за кошти обласного 
бюджету грн 0,00 8 803 700.00 0,00 7 519 495.00 одо 1,17 0,00 15 000 000.00 0,00 0,00 0,00 одо

Якості



Відсоток забезпеченості шкільними автобусам^ закладів 
освіти для безкоштовного підвезення школярів до місць 
навчання та додому

відс. 11X1.00 0.001

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

І(еф) = (0,67+1,00+1,00+0,75+0,96) / 5 * 100 = 87,71 87,71

б) розрахунок середнього індексу показників якості

І(як)= (1,00)/ 1 * 100= 100,00 100,00

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

1(1) = (1,01+1,00+1,00+1,24+1,17)/5 * 100= 108,42 = 87,71 / 108,42= 0,8090 = І <0.85 = 0 балів 0,00

Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

Е = І(еф) + І(як)+ !(!)= 87,71 + 100,00 + 0,00 = 187,71

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має низьку ефективність
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